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भाग II - 4 
PART II - Section 4 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और आदेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


- - 


- - - --- 


रक्षा मंत्रालय 


नई दिल्ली , 17 फरवरी , 1982 


का० नि० भा० 48.- ~ राष्ट्रपनि, गविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, और सशस्त्र बल मुख्यालय और 
अनर्सेवा संगठन ( श्रेणी JII पद ) भर्ती नियम , 1971 को , जहां तक उनका मघध कनिष्ठ अनुवादक के पद से है, उन बातों के मिवाय अधिक्रांत करते हुए 
जिन्हे ऐसे अधिक्रमण से पूर्व किया गया है या करने का लोप किया गया है, सशस्त्र बल मुख्यालय और अंतर्सेवा संगठन में कनिष्ठ अनुवादक के पद पर 
भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात् :-- 

1. मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का मंक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय सशस्त्र बल मुख्यालय और तर्सेवा संगठन , कनिष्ठ अनुवावक ( ममूह 
ग पद ) भर्ती नियम , 1982 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पर-संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान :--- उक्न पद की संख्या, उमका वर्गीकरण और उमका ननमान पे होंगे, जो इन नियमों से उपाय अनुसूची 
के स्तम्भ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पति, प्रायु-सोमा और अन्य प्रहलाएं प्रावि .- --उक्त पद पर भर्ती की पति, मायु-सीमा , प्रर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें में होंगी 
जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 14 मे विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हताएं : यह व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यमित से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पग्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उफ्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा , 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय मिभि के अधीन 
अनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार हैं सो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे मकेगी । 

5. शिथिल करने की शमिन :- - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐमा करना पाचश्यफ या समीचीन है, वहां वह , उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखबर करके इन नियमों के किसी उपबंध को फिसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 
1355 GI / 81 - 1 


( 47) 


- 


- 


- 


मान 
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- - - - -- -- -- - - -- --- -- - - - . 
6 व्यावृत्ति -- - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणो, प्राय -मीमा में छूट और अन्य ग्यिायनों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में ममय - समय पर निकाले गए प्रादेशो के अन्ना र अनुचित मानियो, अनुगूचित जनजातियो और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए 
उपबंध करना अपेक्षित है । 

___ अनुसूची 
पद का नाम पदो की वर्गीकरण 

चयन पद मीधे भर्ती किए जाने वाले सेवा में मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या 

प्रथवा व्यक्तियों के लिए प्रायु-सीमा जोरे गए के लिए शैक्षिक और अन्य अहंताएं 
अचयन पद 

वर्षों का 
फायदा 
केन्द्रीय 
मिबिल 
सेवा (पेंशन ) 
नियम 
1972 के 
नियम 30 
के अधीन 
अनुशेय है 
या नही 


5 


कनिष्ठ अनुवादक 


78 साधारण केन्द्रीय 42 5- 15- 500- लागू मही 
टिप्पण-- - मेवा , समूह ग दरो - 15- 560 होता 
कार्यभार अराजपत्रित 20- 700 रू . 
के आधार लिपिकवर्गीय 
पर परि 
वर्तन किया 
मा सकमा 


25 वर्ष 

लागू नहीं 
( सरकारी सेवकों के लिए होता 

35 वर्ष तक शिथिल की 

जा सकती है । ) 
टिप्पण -- प्रायु सीमा प्रव 

धारित करने के लिए 
निर्णायक नारीख प्रत्येक 
मामले में भारत में रहने 
वाले अभ्यर्थियों से 
( उनसे भिन्न जो अन्ड 
मान और निकोबार द्वीप 
तथा लक्षद्वीप में रहते 
हैं ) आवेदन प्राप्त करने 
के लिए नियत की गई 
अंतिम तारीख होगी । 


1. किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
विद्यालय की उपाधि 
परीक्षा में अंग्रेजी विषय 
सहित कला में उपाधि । 
यदि अभ्यर्थी ने अपनी 
बी० ए० की परीक्षा में 
हिन्दी वैकल्पिक विषय के 
स्प में नहीं लिया है तो 
हिन्दी में प्रवीण या समतुल्य 
हिदी अर्हताएं । 

या 
अंग्रेजी माध्यम से भौतिक 

शास्त्र , गणित रमायन सहित 
विज्ञान में उपाधि और कम 
से कम उच्चतर माध्यमिक 
परीक्षा में हिंदी एक 
विषय रहा हो । 
2 अंग्रेजी से हिन्दी और विषयेन 

में अनुवाद का कम से कम 

एक वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण . - 2 अनुभव अर्हता 

( अर्हताएं ) नियुक्ति प्राधि 
कारी के विवेकानुसार अनु 
सूचित जातियों अथवा अनु 
सूचित जनजातियों के अभ्य 
थियों के मामले में उस दशा 
में शिथिल की जा सकती हैं , 
जब झि चयन के किसी 
प्रक्रम पर नियुक्ति प्राधि 
कारी की यह राय है कि इनके 
लिए आरक्षित रिक्त स्थानों 
को भरने के लिए अपेक्षित 
अनभव रखने वाले इन ममु 
दायो के अभ्यर्थी पर्याप्त 
संख्या में उपलब्ध नहीं हो 
मकेगे । 
- - - - - - - - - -- - - - - -- 


- - -- . .. . - 


- - - - - 


- 


- - 


- - - - - 


- - -- - 


- - 


- - - - - - - -- 
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सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति/ र्ती मीध होगी प्रोन्नति प्रतिनियमित स्थानातरण यदि विभागीय प्रन्निति भर्ती करने में किन 
वाले व्यक्तियों के अवधि, यदि कोई या प्रोन्ननि द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणिया मामान है तो उसकी मग्चना परिस्थितियों में सप 
लिए विहित प्राय हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनमे प्रोम्ननि प्रतिनियुक्ति / स्था 

लोक सेवा आयोग से 
पौर शैक्षिक अर्हताएं पतियो द्वारा जी किए जाने नान्तरण किया जाएगा 

पगमर्श किया जाएगा 
प्रोन्नती की दशा में 

वाली रिक्तियो की प्रतिशतता 
लागू होंगी या नहीं 


1 ) 


1I 


12 


13 


14 


- 


- 


- - - 


लागू नही होता 


दो वर्ष 


स्थानातरण द्वारा जिमके न हो स्थानातरण · मशस्त्र बल सीधे मना किए गए स्थानां- लागू नहीं होता 
मकने पर सीधे भर्ती द्वारा । मुख्यालय लिपिक मेवा के ऐसे नारत व्यक्तियों की पुष्टि 

उच्च श्रेणी लिपिको के स्थाना - के लिए समूह ग वि० 
तरण जिन्होने इस श्रेणी में 2 प्रो० स० में निम्नलिखित 
वर्ष नियमित सेवा की है पौर होंगे, अर्थात् --- -- 
जो मीधे भर्ती किए जाने 1. उपमुख्य प्रशासनिक 
वाले व्यक्तियों के लिए स्तम अधिकारी - -अध्यक्ष 
8 में विहित अर्हता रखते है । 2 एम० टी० , निवेशालय , 

मेना मुख्यालय को जी 
एम ओ [ या जो एम 
ओ II की प्रास्थिति का 

एक अधिकारी सदस्य 
3 नौसेना मुख्यालय नौसेना 
शिक्षा उप -निदेशक या 
कमाएर एम सी एम 
ओ या लेफ्टिनेंट कमांडर 
मी एस प्रो की प्रास्थिति 
का एक अधिकारी 

-- सदस्य 
4. वायुसेना मुमयालय में 
शिक्षा उप-निवेशक या 
वायु सेना विंग कमांडर 
गम सी एस प्रो या 
स्क्वाड्रन लीडर सी 
एस प्रो , घायु सेना 
मुख्यालय की प्राम्पिति 

का एक अधिकारी । 
बी० जी० रमेश, उप -मुख्य प्रशामनिक अधिकारी 


MINISTRY OF DEFENCE 


of pay attached thereto , shall be as specified in columns 2 
to 4 of the Schedule annexed to these rules. 


New Delhi , the 17th February, 1982 


3. Method of recruitment , age limit and qualifications 
etc . — The method of recruitment, age limit, qualifications 
and other matters relating to the said post, shall be as speci 
fied in columns 5 to 14 of the Schedule aforesaid. 


4. Disqualification. 


No person, 


SR . O . 48 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and in superses 
sion of the Armed Forces Headquarters and Inter Service 
O . ganisations (Class 111 Posts ) Recruitinent Rules, 1971, 
in so far as thuy relate to the post of Junior Translator, 
except as respects things done or omited to he done before 
such supersession , the President hereby makes the follow 
ing rules regulating the method of recruitment to the post 
of Junior Translator in the Armed Forces Headquarters and 
Inter Service Organisations, namely — 


(a ) who has entered into or contracted 4 marriage 

with a person having a spouse living ; or 


(bi who, having a spouse living, has entered into ar 

contracted a marriage with any person , 


____ 1. Short title and commencement, — ( 1 ) These rules may be 
called the Ministry of Defence , Armed Forces Headquarters 
and Inter Service Organisations, Junior Translator (Group 
( Post) Recruitment Rules , 1982 . 


shall be eligible for appointment to the suid post : 


(2 ) They shall come into force on the date 
publication in the Official Gazette , 


of 


their 


Provided that the Central Government may, if satis 

fied that such marriage is permissible under the 
personal law applicable to much person and the 
other party to the marriage and that there are 
other grounds for 60 doing, exempt any person 
from the operation of this rule. 


2. Number of the post, classification and scale of pay. -- 
The number of the said post, its classification and the scale 


- - 


wurm - 


- 


- 


- 


- 
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- - - - 
5 Power to relax — Where the Central Goveinment is of 

6 Suving - Nothing in these rules shall affect reservations , 
opinion that it is necessary or expedient 60 to do, it may , 

relaxation of uge limit and other concessions required to 

be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes 
by order and for reasons to be recorded in writing, relax 

and other special categor es of persons in accordance with 
any of the piovisions to these rules with respect to any 

the orders issued by the Central Govcinment from time to 
class or category of persons 

time in this regard 


SCHEDULE 


Name of post 


Classification 


Scale of pay 


Number 
of posts 


Age limit for 
direct recruits 


Educational 11 ) 
quzlıfuations required 
for ducot recruits 


Whether 
Selection 
post of 
non 
sclection 
post 


Whether 
benefit of 
added yoars 
of service 
admissible 
under rule 
30 of the 
CCS( Pansion ) 
Rules, 1972 


( 1 


(2 ) 


(3 ) 


(4 ) 


(5 ) 


(7) 


( 9 ) 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


Junior 

28 * General Central Rs 425 - 15 -500 - Not 
Translator *Note Sub - Service Group EB -15-560 -20- applicable 
ject to varia - C Non 

700 
tion depending Gazetted 
on work load Minister 141 


(6 ) 
- - - 
25 years ( Re- Not 

laxable for applicablo 
Government 
servants upto 
35 years ) 
Note The 
crucial dat 
for determin 
ing the age 
limit shall be 
the closing date 
for receipt of 
applications 
from candidates 
in India (other 
than those in 
the Andaman 
and Nicobar 
Islands and 
Lakshadweep ) 


1 Degic in Arly of a 

recognyt Universit 
with English as one of 
thọ subjects in Degree 

Examination 
Honouis 10 Hindi or 
equivalent Hindi quali 
fications of the candı. 
date had not taken 
Hindi as an elective 
subject in his BA 
Examination 

OR 
Degree in Science with 

Physics , Mathematics 
and Chemistry in 
Englı h modym with 
Hudi as one of tho 
subjects at loast in the 
Higher Secondary 
Examination 


2 At least one year s 

experience of transla 
tion from English to 
Hindi and vice - versa 


Note - - The qualifications, 

regarding experience 
are relaxablo at the 
discretion of tho Ap 
pointing Authonty in 
the case of candidatas 
belonging to the 
Scheduled Castes or 
the Schoduled Tribe 
if at any stage of selec 
tion the appointing 
Authority is of the 
opinion that sufficient 
numoei of candidates 
fioni these cominunities 
possessing the requisite 
experlonce are not 
likely to be available 
to All up the vacancies 
roserved for then 
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- 


- - - 


- 


__ 


Whether age 
and 
educational 
qualifications 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in 
the case of 
promotees 


4] 

भारत का राजपत्र : मार्च 6, 1982/ फाल्गुम 15, 1903 
- - - - - - 

- - - - - - - - 
Period of Method of rocruitinent, whether In case of recruitment by pro - If a Departmental Pro - Circumstances 
probation , by direct recruitmont orby motion or deputation or trans- motion Committee exists , in which Union 
if any promotion or transfer and per- ſer , grades from which promo- what is its compositio i Public Service 
centage of the vacancies to betion or deputation or transfer 

Commission is 
filled by various methods to be mado 

to be consulted 
in making rec 
ruitment 


( 9 ) 


( 10 ) 

( 11 ) (12) 

(13) 

( 14 ) 

- - . - . . . _ _ _ _ 
Not applica ble Two years By transfer , failing which by Transfer : 

____ Group C DPC 

Not applicable. 
direct recruitment 

By transfer from UDCs of ( for considering confir 
AFHQ clerical servico, with mation of direct rec 
3 years , regular service in the ruits / transferees ) con 
grude and possessing the sisting of - 
qualification prescribed for 1. Deputy Chief Adminis 
direct recruits in column 8 . trative Officer 

- Chairman , 
2 . An Officer of the status 
of GSO I or GSO II in 
MT Dte, Army Head 
quarters -- Member. 
3 . Deputy Director of 
Naval Edn . or an officer 
of the status of Cdr / 
SCSO or Lt Cdr /CSO 
Naval HQ — Member : 
4. Deputy Director of 

Edn . in Air HQ or an 
officer of the status of 
Wg Cdr/SCSO or San 
LDr/ CSO, Air HQ 

- Member. 

V . D . RAMESH , Dy. Chief Adıninistrative Officer 
____ मई दिल्ली , 22 फरवरी , 1982 

20 छावनी अधिशासी अधिकारी , रानीखेत । 
का० नि० मा० 49. - केन्द्रीय सरकार, गजभाषा ( संघ के शासकीय 21. छावनी अधिशासी अधिकारी, रामगढ । 
प्रयोजनो के लिए प्रयोग ) नियम , 1976 के नियम 10 के उप -नियम ( 4 ) 22. छावनी अधिशासी, अधिकारी , को । 
के अनुसरण में , अधिसूचित करती है कि रक्षा भूमि तथा छावनी महानिदे . 23. छावनी अधिशासी अधिकारी , लम्डोर । 
शालय , रक्षा मंत्रालय के अधीनस्थ निम्नांकित कार्यालयों के कर्मचारीद 24. छावनी अधिशामी अधिकारी, लैन्सडाउन । 
ने हिन्दी का काथमाधम गान प्राप्त कर लिया है : - 

25. छावनी अधिशासी अधिकारी, वाराणसी । 

26. छावनी अधिशासी अधिकारी , सागर । 
1. छावनी प्रधिशासी अधिकारी , अजमेर । 

27, छावनी अधिशासी अधिकारी, सुबाथू । 
2 . छावनी अधिशासी अधिकारी, प्रल्मोला । 

28. छावनी मधिशामी अधिकारी, मेरठ । 
3. छावनी अधिशासी अधिकारी , नागरा । 
4. छावनी अधिशासी अधिकारी, इलाहाबाद । 

[ फा० संख्या ठिी / अधिमूचना / 2/र० भु० छा० / 1175/बी० (420 ड सी० ) ] 
5. छावनी अधिशासी अधिकारी, कसौली । 

रामनाथ, अवर सचिव 
6. छावनी अधिशासी अधिकारी , चकराता । 

New Delhi, the 22nd February, 1982 
7. छावनी अधिशासी अधिकारी , जोघ । 

S . R . O . 49 , -. In pursuance of Sub -rule (4 ) of Rule 10 of the 
9. छावनी अधिशासी अधिकारी, जमलपुर । 

Official Languagos (Use for official purpose of the Union ) 
9. छावनी अधिशासी अधिकारी, मुलहौजी । 

Rules , 1976 , the Central Govt. hereby notifics that the staff of 

following offices under the Directorate Gencral, Defonce 
10. छावनी अधिशासी अधिकारी, उगशाही । 

Lands and Cantonments , Ministry of Defence have acquired 
11. छावनी अधिशासी अधिकारी , दिल्ली । 

the working knowlcdge of Hindi - 
12. छावनी मधिशासी अधिकारी , देहरादून । 

1. Cantonment Executive Officer ,Ajmer. 
1 . छावमी अधिशासी अधिकारी, मैनीताल । 

2 . Cantonment Executive Officer, Almora . 
14. छावनी मधिशासी अधिकारी, पचमढ़ी । 

3 . Cantonment Executive Officer, Agra. 
15. छावनी अधिशासी अधिकारी , फतेहगढ़ । 

4. Cantonment Executive Officer, Allahabad . 
16 छावनी अधिशासी अधिकारी बबीना । 

5 . Cantonment Executive Officer, Kasauli. 
17. छावनी अधिशासी अधिकारी , मथुरा । 

6 . Cantonment Executive Officer , Chakrata, 
18. छावनी अधिशासी अधिकारी , मुरार । 

7. Cantonment Executive Officer , Jataugh. 
19, छायमी अधिशासी अधिकारी, मह । 

8 . Cantonment Exccutive Officer, Jabalpur, 
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- -- - - - - - - - -- - - - - -- - 
9 . Cantonment Executive Officer, Dalhousie, 

के सामने म्नंभ 12 में विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्न 
10. Cantonment Executive Officer , Daghshai , 

लिखिन रखा जाएगा : -- 
11. Cantonment Executive Officer, Delhi. 
12 . Cantonment Executive Officer, Dchradun . 

" समूह क विभागीय प्रोन्नति ममिति । 
13. Cantonment Executive Officer, Nainital, 

( प्रोन्नति तथा पुष्टि पर विचार करने के लिए ) 
14. Cantonment Executive Officer, Pachmarhi . 

( i) महानिदेशक आयुध कारखाना / अपर महानिदेशक 
15. Cantonment Executive Officer, Fatchgarh. 

प्रायुध कारखान . . . . . . . . . . . . . . . . अध्यक्ष 
16 . Cantonment Executive Officer, Babina . 
17. Cantonment Executive Officer , Mathura, 

( ii ) मंयकम मचिव ( कारखाना )/ निदेशक 
18. Cantonment Executive Officer, Morar. 

( पी ) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . मवस्य 
19 . Cantonment Executive Officer , Mahu. 

( iii ) चिकित्मा सेवा निदेशक . . . . . . . . . मदम्य 
20 Cantonment Executive Officer , Ranikhet. 
21. Cantonment Executive Officer, Ramgarh . 

( iv ) अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति का समुचित प्रास्थिति का 
22. Cantonment Executive Officer , Roorkee. 

कोई अधिकारी . . . . . . . . . . . . . . . . मदम्प 
23 . Cantonment Executive Officer, Landaur. 

टिप्पण : -- पुष्टि से संबंधित विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवाहियो , 
24. Cantonment Executive Officer, Lansdowne. 

सघ लोक सेवा आयोग के अनुमोदनाथ भेजी जाएंगी । फिन्तु , 
25 . Contonment Executive Officer , Varanasi. 

यदि संघ लोक सेवा आयोग इनका अनुमोदन नही करता है तो 
26 . Cantonment Executive Officer , Saugor . 

विभागीय प्रोन्नति ममिति की बैटक मंघ लोक मेवा प्रायोग के 
27. Cantonment Executive Officer, Sabathu . 

अध्यक्ष या किमी मदम्य की मध्यभता में फिर से होगी । " 
28. Cantonment Executive Officer, Meerut. 

[ सं० फा० 4 ( 1 ) 79- प्र० स० 1 /रक्षा ( कारखाना-II ) ] 
[Filo No. Hindi/Notification /2 /DL & C /1175 / D ( Q & C )] 
RAM NATH , Under Secy . 

प्रार० डी० गजयंशी , अपर सचिव 

"मूल नियम के भारत के गजपत्र भाग-I [ खण्ट 4, तारीख 
नई दिली, 23 फरवरी , 1982 

1 - 9- 1978 के पृष्ठ संख्या 111 और 112 पर को अधिसूचना 
का० नि० प्रा० 50. - राष्ट्रपति , सबिधाम के अनुच्छेद 309 के 

संख्या 154, तारीख 25- 4-1978 के द्वारा प्रकाशित किए गए थे 
परन्तुक द्वारा प्रवन शक्तियों का प्रयोग करते हुए, पायध और पायध 

और पश्चात्वर्ती अधिसूचना संख्या 164, तारीख 6- 5- 73 द्वारा सशो 
उपस्कर कारखाना ( समूह क चिकित्सा अधिकारी ) भर्ती नियम , 1978 का 

धित किये गये थे । " 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है : 

New Delhi, the 23rd February , 1982 
1 ( 1 ) इन नियमो का मंक्षिप्म माम प्रायुध और प्रायुध उपस्कर S.R .O . 50. — In exercise of the power conferred by the 
कारखाना ( समूह क ) चिकित्मा अधिकारी भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1982 

proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the 
Ordnance and Ordnance Equipment Factorie , (Group A ) 

Medical Officers Recruitment Rules, 1978 - 
( 2 ) ये भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त 
होंगे । 

1. ( 1) These rules may be called the Ordnance and 

Ordnance Equipment Factories (Group A ) Medical 
2. प्रायुध और प्रायुध उपस्कर कारखाना ( समूह क ) चिकित्मा 

Officers ( Amendment ) Rules , 1982 . 
अधिकारी भर्ती नियम , 1978 की अनुसूची में : -- 

(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazelle . 
(i ) चिकित्सा सेवा उपनिदेशक /मुख्य चिकित्सा अधिकारी ( सुपर 

2 . In the Ordnance and Ordnance Equipment Factories 
टाइम ग्रेड-2 ) से सम्बन्धित क्रम संख्या 2 के मामने स्तम्भ - 2 की 

( Group A ) Medical Officers Recruitment Rules, 1978, in 
विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित रखा जाएगा, 

the Schedule, 
अर्थात् : 

(i ) for the existing entry under colurrn II, against serial 
" प्रोन्नति : 

No 2, relating to the post of Deputy Director , 

Health Services /Principal Medical Officer (Super 
ऐमा साधारण अयटी अधिकारी श्रेणी 1 ( चिकिस्मा सेवा महायक 

Time Grade II ), the following entry thall be subs 
निदेशक ज्येष्ठ चिकिस्मा अधिकारी) , जिसने उस श्रेणी मे पांच वर्ष 

tituted namely : 
सेवा की है । 

“ Promotions : 

General Duty Officers Grade 1 (Assistant Director 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 

of Health Services / Senior Medical Officer ) with 

5 years service in the grade. 
ऐसे चिकित्सा अधिकारी जो केन्द्रीय सरकार राज्य सरकार रक्षा मेवायो 
के अधीन समतुल्य पद धारण किए हुए है ( प्रतिनियुक्ति की अवधि 

Transfer on Deputation : 
सामान्यतः 4 वर्ष में अधिक नहीं होगी ) " । 

Medical Officers holding analogous posts under the 

Central Government /State Governments /Defence 
( ii ) चिकित्सा सेवा सहायक निदेशक ज्येष्ठ विकिस्मा अधिकारी 

Services (Period of deputation shall ordinarily 
( जनरल इयटी अधिकारी, प्रेड- 1 ) से संबंधित क्रम संख्या 3 

not exceed 4 years), " 
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(il) for the existing entry under column 12 against 

serial No. 3 , relating to the post of Assistant 
Director of Health Services Senior Medical Ofi 
cer (General Duty Officer , Grade 1) the following 
entry shall be substituted , namely — 


Note : - The proceedings of the Departmental Promotion 

Committee ielating to confirmation shall be sent 
to the Union Public Service Commission for ap 
proval. If , however, these are not approved by 
the Commission a fresh meeting of the Depart 
mental Promotion Committee to be prosided over 
by the Chairman or a Member of the Union Public 
Service Commission shall be held . " 


“ Group A Departmental Promotion Committcc ( for 

considering promotion and confirmution ) : 


(i ) Director General Ordnance Factories / Additional 

Djector General Ordnance Factories . .. Chairman 
( ii ) Joint Secretary (F & C ) /Director ( P ) ...Member 
(ii) Director of Health Services 

...Member 
(iv ) An officer of appropriate status belonging 10 

Scheduled Castcs / Scheduled Tribes . ..Member 


(No . F . 4 ( 1 ) / 79 /USI / D ( Fy. 11 )] 

R . D . RAJVANSHI, Under Secy . 
" Principal rules published vide Notification No. 154, 

dated 25 -4 - 1978 , Gazette of India , dated 1 -9 - 1978 
Part II Section 4 at pages 111 and 112 were 
subsequently Amended by Notification No. 164 , 
dated 6 - 5 - 1978. " 
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